
INNKALLING TIL ÅRSMØTE I SKOGEIERLAGET

SKOGEIERLAG: RINDAL
STED: BOLME PENSJONAT
DATO: 17.03.2026 KLOKKESLETT: 19:30

I henhold til ALLSKOG SAs vedtekter og «Retningslinjer for skogeierlag» innkalles andelseiere, støtte-
og ungdomsmedlemmer til årsmøte i det lokale skogeierlaget.

SAKLISTE
1. Åpning ved leder av skogeierlaget

2. Godkjenning av innkalling og sakliste
a. Valg av møteleder og protokollfører

b. Valg av to til å underskrive protokoller
3. Orientering om ALLSKOGs årsmelding og regnskap 2025

4. Gjennomgang av skogeierlagets årsmelding, årsregnskap og handlingsplan
5. Valg

a. Valg av styre med varamedlemmer
b. Valg av valgkomite
c. Valg av utsending(er) til ALLSKOGs årsmøte (dersom laget har utsending)

ALLSKOGs årsmelding finnes på www.allskog.no
Servering av mat og kaffe.

Alle andelseiere som deltar på årsmøtet, blir med i trekningen av gaver: ryddesag og fine t-

skjorter.

Vel møtt!

http://www.allskog.no/


ÅRSMELDING
Lagets tillitsvalgte: Ble valgt inn

år:
Leder: Jon Landsem 2025

Nestleder: Bjørnar Moen 2023

Styremedlem: Ina Hamnes 2023

Styremedlem: Bodil Børset 2025

Styremedlem: Lars Røen 2025

Varamedlem: John Langli 2025

Varamedlem: Steinar Flåtten 2025

Valgkomite: Ble valgt inn
år:

Leder: Jon Gåsvand 2023

Medlem: Ola G Bjørnås 2024

Medlem: Lars Jakob Løset 2025

Styremøter
Det er gjennomført 2 styremøter, 1 stk. referatført.
Dette er saker styret har behandlet:
Fordeling av ansvar i styret
Informasjon rundt vindfall-hogst
Planlegging av aktiviteter

Næringspolitiske møter (kontaktmøter kommune, andre skogpolitiske aktiviteter):

Møte med Måned Deltakere fra laget

Skogbrukssjef – kommunalt møte februar Leder

Skogbrukssjef – kommunalt møte
Desember Leder

Andre saker/forhold skogeierlaget har vært engasjert i dette året:
Bistand til kommunens skogbrukssjef vedr. Tildeling midler og kurspåmeldinger
Bistand/kommunikasjon mot Almskogs skogbruksleder



REGNSKAP



HANDLINGSPLAN
Rutine:
Styret i skogeierlaget lager et forslag til årsmøtet.
Årsmøtet diskuterer handlingsplanen, kommer kanskje med forslag til nye aktiviteter eller
endring av det som er lagt fram.
Deretter vedtas planen av årsmøtet, og styret bruker denne som retningslinje for sitt
arbeid.

Minner om viktigheten av å holde et moderat aktivitetsnivå.

PERIODE TYPE AKTIVITET

JAN
FEB
MAR

Vindfall-kurs
Motorsag og hogstteknikk-kurs

APR
MAI
JUN

Ungskogpleie- kurs
Ungskogpleie og planting – skogdag

- Kan flyttes til høst om det passer bedre

JUL FERIE

AUG

SEP Plante - kurs

OKT
NOV
DES

Kurs nye skogeiere
Evt. Digitale kurs / skogkvelder



VALGKOMITEENS INNSTILLING


